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DE PECUARIA ORGANICA

Protocolo Interno

Processos Produtivos e
Responsabilidade Socioambiental



A ABPO ¢é uma associagdo composta por
pecuaristas empenhados com a conservagdo do
Pantanal Sul-matogrossense, em sua maioria
descendentes de familias historicamente envolvidas
com o desenvolvimento desta regido. Trata-se de um
grupo de produtores rurais preocupados com a
viabilidade econémica de seus empreendimentos e
com a manutencgao do equilibrio ambiental e social da
regiao.
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Consideragoes paraelaboragao do Protocolo:

e Hamais de dois séculos os pantaneiros, alicergados
em fatos historicos, geograficos e socioldgicos,
desenvolvem sua atividade pecuaria na planicie
pantaneira, com processos produtivos compativeis com
a conservagao do meio ambiente e respeito a cultura
local.

- A pecuaria tradicional pantaneira tem real afinidade
com a sustentabilidade.

« A pecuaria orgénica certificada traz a possibilidade
de agregacéao de valor ao produto carne do Pantanal,
garantindo a manutengdo do meio ambiente e da sua
biodiversidade e a preservagao e sustentagao da
culturado “Homem Pantaneiro” e de sua familia.

- E objetivo da ABPO produzir uma carne de
qualidade diferenciada com responsabilidade social,
bem estar dos animais e respeito ao meio ambiente,
garantindo a seguranca do alimento e atendendo as
demandas do consumidor.

Com o objetivo de tornar publicos, de maneira
transparente, seus processos produtivos e de
responsabilidade socioambiental, a ABPO decidiu
elaborar este Protocolo Interno que ira regulamentar as
atividades da associacao e de seus associados.
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PROCESSOS PRODUTIVOS
Os associados se comprometem a:

e Atender as diretrizes vigentes para o padrao de
qualidade orgéanico,estabelecidas pelo Instituto
Biodinamico(IBD).

- Atender a legislagdo vigente que regulamenta a
produgédo e comercializagdo de produtos organicos —
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento
(SISORG/MAPA).

e Garantir a adequagédo as Normas do IBD para o
Mercado Externo.

e Realizar a rastreabilidade do rebanho, por meio da
identificacao individual dos animais.

e Buscar a adequacdo as normas do Servigo
Brasileiro de Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de
Bovinos e Bubalinos (SISBOV — ERAS).

e Adotar praticas produtivas que respeitem a
biodiversidade e a inter-relagédo entre espécies vegetais
e animais, domésticos e silvestres.

e Seguir as recomendagdes de boas praticas
produtivas e de bem estar animal fornecidas pelo
Departamento Técnico daABPO.

« Nao utilizar agrotéxicos e/ou adubagdo quimica
dentro de suas propriedades.
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« Nao utilizar aditivos ou promotores de crescimentos
sintéticos e fontes de nitrogénio nao protéico (Uréia e
Amiréia).

« N&o utilizar medicamentos alopaticos ou sintéticos
de maneira preventiva e como técnicas de tratamento
derebanho.



« Adotar técnicas preventivas de controle de
verminoses e ectoparasitas, seguindo principios
homeopaticos e/ou fitoterapicos.

« Incentivar o desenvolvimento de pesquisas e novas
técnicas complementares (homeopaticas e
fitoterapicas) visando o estabelecimento de um bom
manejo sanitario.

» Adotar técnicas de manejo do rebanho que visem o
controle da taxa de lotagao das pastagens, garantindo o
fornecimento de agua e alimento suficientes e de boa
qualidade.

«  Cumprir com a legislagao relacionada a vacinagao
obrigatdria.

» Nao utilizar hormdnios nos animais.

» Naorealizar a transferéncia de embrides.

« Nao utilizar organismos geneticamente modificados
(OGM) em suas propriedades.
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« Elaborar um plano de manejo que descreva os
processos produtivos utilizados na fazenda, de acordo
com o modelo fornecido pelo Departamento Técnico da
ABPO.

» Receber periodicamente visitas de auditoria interna
do Departamento Técnico da ABPO, realizadas com o
objetivo de acompanhar a implantagdo e manutengao
das normas de certificagcdo organica e o cumprimento
dos compromissos firmados neste Protocolo.

- Manter atualizados e disponiveis para a auditoria
interna da associagdao e para a certificadora, os
seguintes documentos:

- Plano de manejo

- Diariode campo

- Mapa dorebanho

- Insumos aplicados e operacoes realizadas
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RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

Os associados da ABPO, cientes de sua
responsabilidade na melhoria das condi¢cbes de vida e
renda das populagdes locais que dependem da
atividade pecuaria, e também com a conservagéo e
protecao dos recursos naturais e da biodiversidade do
Pantanal, se comprometem a:

« Registrar todos os seus colaboradores seguindo as
normas da CLT.

- Darcondigbes dignas de emprego, renda, moradia e
lazer a seus colaboradores.

« Facilitar o acesso de seus colaboradores e
familiares a atendimentos médicos / odontolégicos e ao
ensino fundamental.

- Possibilitar treinamentos e capacitagdo técnica a
seus colaboradores.

« Estimulare valorizar a cultura pantaneira.

« Buscar recursos, por meio da ABPO, para projetos
de melhorias sociais em educacgao e saude

« Respeitar a Legislagdo Ambiental e o Cddigo
Florestal Brasileiro aplicado a sua atividade produtiva.
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e Buscar o cadastramento socioambiental da
propriedade rural, com o objetivo de criar uma base de
dados, que possibilite avaliar ganhos ambientais e
sociais de longo prazo.

« Quando substituir pastagens nativas por espécies
plantadas, seguir as recomendagdes da Embrapa
Pantanal.

« Preservar areas de capdes, cordilheiras, corixos,
baias e vazantes.

« Realizar a limpeza de pastagem de acordo com a
Resolugao SEMAC-MS n° 18, de 05 de agosto de 2008.
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« Conservar e preservar os recursos hidricos,
incluindo a protecao de nascentes e cursos d"agua.

« N&o desenvolver atividade de carvoaria em suas
propriedades.

« Junto com a ABPO, buscar alternativas para o
aproveitamento de material lenhoso.

« Nao utilizar manejo de fogo (queimadas) nas
pastagens, a menos que seja tecnicamente justificado e
com as devidas licengas dos érgaos competentes.



e Apoiar a implementagédo, a longo prazo, de um
corredor ecologico das fazendas organicas, por meio da
conectividade de Reservas Legais e Areas de
Preservacdo Permanente (APPs). E estudar a
viabilidade de expandir algumas areas de protecéo e
conservagao ambiental que viabilizem essas conexoes.

e Apoiar, sediar e/ou receber, dentro de suas
possibilidades, projetos de pesquisa da fauna e flora
pantaneiras.

 Receber auditorias internas periédicas do
Departamento Técnico da ABPO, para verificar se as
normas da certificagdo organica e 0s compromissos
firmados neste protocolo em relacdo aos aspectos
socioambientais estdo sendo cumpridos.




ENVOLVIMENTO,
IMPLANTACAO E MONITORAMENTO

Envolvimento

A adesdo dos atuais e futuros associados a este
Protocolo Interno sera obrigatéria. Todos deverao ser
signatéarios da Carta de Adesao ao Protocolo Interno.

Implantacao e Monitoramento

Da data de langamento e publicagao do Protocolo, os
associados terdo um prazo de no maximo trés anos
para se adequarem aos compromissos firmados.

O cumprimento dos compromissos assumidos neste
Protocolo sera monitorado pelo Programa de Auditoria
Interna (PAI-ABPO).

Anualmente o documento sera revisado por uma
comissao formada por diretores da associacao e o PAI
disponibilizara um relatério de acompanhamento da
implantacéo deste Protocolo nas propriedades associa-
das aABPO.
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imensamente a contribuigdo dos participantes das oficinas
realizadas para a elaboragao deste protocolo.
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